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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Труд и занятость, защита персональных данных, охрана труда»

                                                                   Со 2 мая по 12 мая  2017 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Компании Права «Респект».
Горячая линия: E-mail  zakon@ufanet.ru, телефон 292-77-92.

Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)
Приказ Минпромторга России от 18.04.2017 N 1210 "Об утверждении Перечня должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством промышленности и торговли Российской Федерации, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей" {КонсультантПлюс}
Приказ Минфина России от 17.04.2017 N 64н "Об утверждении Порядка представления информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров организаций, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, для размещения на официальном сайте Министерства финансов Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" {КонсультантПлюс}
Приказ МИД России от 13.04.2017 N 5970 "Об утверждении Порядка работы аттестационной комиссии Министерства иностранных дел Российской Федерации по проведению аттестации федеральных государственных гражданских служащих Министерства иностранных дел Российской Федерации" {КонсультантПлюс}
Приказ Минсельхоза России от 05.04.2017 N 165 "Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров федеральных государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы работников этих предприятий (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера)" {КонсультантПлюс}
Приказ Минстроя России от 07.03.2017 N 607/пр "Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральными государственными гражданскими служащими, замещающими должности в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации" {КонсультантПлюс}
Приказ Минстроя России от 07.03.2017 N 608/пр "Об утверждении порядка сообщения Министром строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации и федеральными государственными гражданскими служащими, замещающими должности в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации" {КонсультантПлюс}
Приказ Минтруда России от 05.12.2016 N 708н "Об утверждении Административного регламента предоставления Федеральной службой по труду и занятости государственной услуги по осуществлению государственной экспертизы условий труда" {КонсультантПлюс}
Информация Минтруда России от 21.04.2017 "Ответы на часто задаваемые вопросы по реализации Федерального закона от 3 июля 2016 г. N 238-ФЗ "О независимой оценке квалификации" {КонсультантПлюс}
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Республика Башкортостан
Постановление Администрации городского округа г. Уфа РБ от 27.03.2017 N 340 "Об утверждении Правил проведения аттестации кандидатов (кандидата) на должность руководителя и руководителя муниципальной образовательной организации городского округа город Уфа Республики Башкортостан" {КонсультантПлюс}
Приказ Госкомитета РБ по жилищному и строительному надзору от 27.02.2017 N 71 "О Порядке сообщения лицом, замещающим государственную должность Республики Башкортостан в Государственном комитете Республики Башкортостан по жилищному и строительному надзору, и государственными гражданскими служащими Республики Башкортостан, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Башкортостан в Государственном комитете Республики Башкортостан по жилищному и строительному надзору, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации" (Зарегистрировано в Госкомюстиции РБ 29.03.2017 N 9367) {КонсультантПлюс}
Решение Совета ЗАТО Межгорье РБ от 10.02.2016 N 17-11 "О представлении депутатами Совета городского округа закрытое административно-территориальное образование город Межгорье Республики Башкортостан сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера" (вместе с "Положением о представлении депутатами Совета городского округа закрытое административно-территориальное образование город Межгорье Республики Башкортостан сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера") {КонсультантПлюс}
[image: image3.png]


Эксперт-приложение

Приказ Минкультуры России от 28.02.2017 N 229 "Об аттестации специалистов в области сохранения объектов культурного наследия (за исключением спасательных археологических полевых работ), в области реставрации иных культурных ценностей" {КонсультантПлюс}
Приказ Минкультуры России от 21.02.2017 N 216 "Об аттестации специалистов в области сохранения объектов культурного наследия (за исключением спасательных археологических полевых работ), в области реставрации иных культурных ценностей" {КонсультантПлюс}
Приказ Минкультуры России от 30.01.2017 N 88 "Об аттестации специалистов в области сохранения объектов культурного наследия (за исключением спасательных археологических полевых работ), в области реставрации иных культурных ценностей" {КонсультантПлюс}
Распоряжение Ространснадзора от 30.01.2017 N СС-32-р(фс) "Об обеспечении своевременного предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федерального государственного гражданского служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей" {КонсультантПлюс}
Судебная практика:
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Решения высших судов
 Определение Верховного Суда РФ от 26.04.2017 N 305-КГ16-19115 по делу N А40-63455/2015 Требование: О признании частично недействительным решения налогового органа. Обстоятельства: Истец указывает на то, что по результатам выездной налоговой проверки налоговый орган принял решение о привлечении его к ответственности за совершение налогового правонарушения, с чем он не согласен. Решение: Дело в части включения в состав расходов по налогу на прибыль расходов на выплату денежных компенсаций при увольнении работников по соглашению сторон направлено на новое рассмотрение, так как размер выплат при увольнении по соглашению сторон может не совпадать в полной мере с размером выплат, предусмотренных трудовым законодательством в случае увольнения по сокращению штатов или в связи с ликвидацией предприятия.

"Обзор судебной практики Верховного Суда Российской Федерации N 4 (2015)" (утв. Президиумом Верховного Суда РФ 23.12.2015) (ред. от 26.04.2017) 
"Обзор практики рассмотрения судами дел, связанных с осуществлением гражданами трудовой деятельности в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях" (утв. Президиумом Верховного Суда РФ 26.02.2014) (ред. от 26.04.2017) {КонсультантПлюс}
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Арбитражный суд  

Постановление Арбитражного суда Уральского округа от 19.04.2017 N Ф09-501/17 по делу N А07-2376/2016  Требование: О признании недействительными лицензионного договора и дополнительного соглашения к нему, применении последствий недействительности. Обстоятельства: Уполномоченный орган в сфере имущественных и земельных отношений субъекта РФ полагал, что оспариваемый договор является крупной сделкой, подлежащей одобрению со стороны собственника государственного предприятия, совершен в отсутствие такого одобрения.Решение: В удовлетворении требования отказано, так как встречное предоставление признано равноценным, наступления неблагоприятных последствий не установлено, спорная сделка не относится к крупным сделкам, требующим согласования, и отсутствие такового не влечет нарушений порядка ее совершения.
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Суды общей юрисдикции

Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 по делу N 33-24878/2016 Требование: О признании незаконным отказа в назначении досрочной страховой пенсии по старости. Обстоятельства: В специальный трудовой стаж истца не включены периоды его работы газоэлектросварщиком. Решение: Требование частично удовлетворено. 
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 по делу N 33-24872/2016 Требование: О компенсации морального вреда. Обстоятельства: Постановлением суда истец был признан виновным в совершении административного правонарушения за управление транспортным средством в состоянии алкогольного опьянения. Решением суда постановление было отменено за отсутствием события правонарушения, производство по делу прекращено. Данным решением установлено, что ответчик, будучи в состоянии алкогольного опьянения, управлял автомашиной, поскольку ранее он был лишен права управления транспортными средствами, сотруднику ГИБДД представил поддельное водительское удостоверение, оформленное на имя истца с его фотографией. Решение: Требование частично удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 по делу N 33-24861/2016 Требование: О признании незаконным бездействия судебного пристава-исполнителя. Обстоятельства: В рамках исполнительного производства произведено обращение взыскания на заработную плату и иные доходы должника. Иск мотивирован тем, что бухгалтерами в организациях, в которых работал должник, удержание и перечисление не произведены, судебными приставами проверки бухгалтерий данных организаций не производились, акты проверок не составлялись, должностные лица и юридические лица к административной ответственности не привлекались, ответчик мер принудительного воздействия не принимал. Решение: Требование удовлетворено в части ненаправления в организацию должника постановления об обращении взыскания на его заработную плату. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 N 33-24856/2016 Требование: О признании незаконным решения органа ПФ РФ об отказе в назначении досрочной трудовой пенсии по старости, включении спорных периодов в стаж, возложении обязанности назначить пенсию. Обстоятельства: В специальный стаж истицы органом ПФ РФ не включен период работы в качестве оператора станка по обработке стеклотекстолита, поскольку не подтверждена полная занятость механической обработки изделий из стекловолокна и стеклопластика. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 N 33-24854/2016 Требование: О признании незаконным решения органа ПФ РФ об отказе в установлении пенсии, признании права на досрочную пенсию. Обстоятельства: В специальный трудовой стаж истца органом ПФ РФ не включены периоды службы в армии, работы в должности мастера производственного обучения, нахождения на курсах повышения квалификации, нахождения в учебных отпусках, в командировках. Решение: Требование частично удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 N 33-24810/2016 Требование: О защите персональных данных, компенсации морального вреда. Обстоятельства: Истец ссылается на то, что без его согласия ответчиком был проведен сбор сведений о деятельности и частной жизни истца, в последующем данные сведения были представлены мировому судье. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 по делу N 33-24808/2016 Требование: О взыскании с работника стоимости оплаты проезда. Обстоятельства: Ответчица была принята на работу в муниципальное общеобразовательное учреждение, издан приказ об оплате проезда к месту работы. Впоследствии ответчица была уволена по собственному желанию, ей предписано вернуть денежные средства, выплаченные для оплаты проезда. До настоящего времени денежные средства ответчицей не возвращены. Решение: Требование удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 07.12.2016 по делу N 33-24807/2016 Требование: 1) Об отмене распоряжения в части лишения премии, взыскании недополученной премии; 2) О компенсации морального вреда. Обстоятельства: Распоряжением работодателя истец был подвергнут дисциплинарному взысканию и лишен премии. Истец ссылается на то, что примененное дисциплинарное взыскание является незаконным и необоснованным. Решение: 1) В удовлетворении требования отказано; 2) Требование частично удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Финансовые консультации:
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ВопросыОтветы
Вопрос: ...Работник не забрал трудовую книжку при увольнении. Возможно ли отправить ему уведомление о получении трудовой книжки простым письмом, зарегистрировав его в журнале исходящей документации? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Челябинской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Как компенсировать работнику организации, расположенной в районе Крайнего Севера, проезд к месту отпуска и обратно (на самолете бизнес-классом)? (Консультация эксперта, Роструд, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Организация принимает на работу гражданина Белоруссии для работы в обособленном подразделении в другом городе. Куда подавать сведения о приеме на работу и на каком бланке? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Обязан ли работодатель, расположенный в районе Крайнего Севера, оплачивать проезд к месту отпуска работника, который трудится по срочным трудовым договорам, при этом срок по каждому договору менее полугода, но в общей сложности он работает более двух лет? (Консультация эксперта, Роструд, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Как отмечаются в табеле учета рабочего времени дни нахождения в командировке, в том числе и выходные дни? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...По результатам медосмотра выдано заключение о недопущении работника к определенным видам работ, которое поступило в организацию позже указанного в нем дня освобождения. Как оформить отстранение работника от определенных видов работ по медицинским показаниям? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Пермском крае, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Требуется ли проводить спецоценку, если организация создана для реализации проекта на срок менее 12 месяцев? Если да, то в какой срок? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Являются ли доказательством отсутствия иностранного работника на рабочем месте в целях применения дисциплинарного взыскания копии его миграционной карты и паспорта с соответствующими отметками пересечения границы, если других подтверждающих документов не имеется? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Пермском крае, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Работник отказывается получать выдаваемые средства индивидуальной защиты. Какие меры к нему можно применить и какова ответственность работодателя? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Можно ли заключить договор возмездного оказания услуг с работницей, находящейся в отпуске по беременности и родам? Сохраняется ли при этом пособие по беременности и родам? (Консультация эксперта, ГУ - РРО ФСС РФ, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Работница в ранние сроки беременности встала на учет, и ей дали справку о переводе на легкий труд. Что означает "легкий труд"? Каким образом следует начислять зарплату работнице? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Ростовской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...При внесении записи об увольнении в трудовую книжку часть фамилии работника отдела кадров записана в графе 4. Допускается ли такое оформление или необходимо вносить исправления? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Челябинской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Обязан ли работник находиться на своем рабочем месте во время регламентированных перерывов, установленных для работников при работе с компьютером? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Имеется ли преимущественное право на оставление на работе при равных производительности труда и квалификации у работника, получившего профессиональное заболевание, перед работником, проработавшим в организации свыше восьми лет, если это право закреплено в коллективном договоре? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Какие документы в целях применения профессионального стандарта бухгалтера подтверждают соответствие работника его должности? Обязан ли работник иметь сертификат ИПБ России? (Консультация эксперта, Роструд, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Допустимо ли включить в соглашение о переводе к другому работодателю условие о сохранении за работником неснятых и непогашенных дисциплинарных взысканий, полученных им до перевода, при его согласии? Вправе ли новый работодатель в случае неоднократного неисполнения работником трудовых обязанностей уволить его на основании взыскания, полученного в другой организации? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...По результатам специальной оценки условия труда отдельных рабочих мест ухудшились. С какого момента работодатель обязан предоставить гарантии (компенсации) работникам по ее результатам? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Об обучении работников оказанию первой помощи пострадавшим на производстве. (Письмо Минтруда России от 06.04.2017 N 15-2/ООГ-963) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Правомерно ли положение коллективного договора о том, что к Новому году работодатель дарит подарки детям тех работников, которые на тот момент фактически работают? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Вправе ли работодатель уволить за прогул работника, который все свое рабочее время (четыре часа) провел в другом отделе организации? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Вправе ли работодатель уволить за прогул внешнего совместителя, если ему не установлены время начала и окончания рабочего дня и ежедневная продолжительность рабочего времени? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...В какой день прекращается трудовой договор с сокращаемым работником и производится окончательный расчет, если срок предупреждения об увольнении истек в последний день его отпуска? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Какие записи необходимо внести в трудовую книжку, если при слиянии одна из реорганизуемых организаций становится структурным подразделением вновь созданной организации? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Обязательно ли вносить в трудовую книжку запись о переводе по внешнему совместительству? Если да, как правильно это сделать, если запись о принятии на работу по совместительству - последняя? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Установлены ли минимальный и максимальный размеры оплаты труда для иностранных работников? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Обязана ли организация сокращать продолжительность работы работников с графиком сменности в смену, выпадающую как на дневное, так и на ночное время, на один час в ночное время? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: О применении профессионального стандарта специалиста по охране труда. (Письмо Минтруда России от 13.12.2016 N 15-2/ООГ-4380) {КонсультантПлюс}
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Бухгалтерская пресса и книги
Статья: Трудовые книжки. Правила ведения и учета трудовых документов (Ланина И.) ("Финансовая газета", 2017, N 15) {КонсультантПлюс}
Статья: Про иностранных работников в 2017 году (Давыдова Е.В.) ("Отдел кадров коммерческой организации", 2017, N 4) {КонсультантПлюс}
Статья: Междусменный перерыв: какова продолжительность? (Тарасов В.Д.) ("Отдел кадров коммерческой организации", 2017, N 4) {КонсультантПлюс}
Статья: Служебные командировки'2017: новые проблемы и решения ("Информационный бюллетень "Экспресс-бухгалтерия", 2017, N 14) {КонсультантПлюс}
Статья: Оплата "донорских" дней при сменном графике работы (Ремчуков С.) ("Информационный бюллетень "Экспресс-бухгалтерия", 2017, N 14) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Наша организация проводит процедуру сокращения штата. Сотрудница дала письменное согласие на перевод на предлагаемую должность. А потом отказалась в устной форме и потребовала уволить ее по сокращению штатов. Правомерно ли это? ("ЭЖ-Юрист", 2017, N 14) {КонсультантПлюс}
Статья: Новости от 07.04.2017 ("Главная книга", 2017, N 8) {КонсультантПлюс}
Статья: Продолжительность отпуска за "вредность" пересмотрели ("Практическая бухгалтерия", 2017, N 4) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Допустимо ли заключение со стажером трудового договора на неопределенный срок? ("Главная книга", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Мне надо менять штатное расписание - ввести туда должности стажеров. Вот думаю, надо указывать наименование профессии, по которой будет проходить стажировка? ("Главная книга", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Работник досрочно сдал экзамены и решил выйти из учебного отпуска раньше даты, указанной в справке-вызове. Работодатель не возражает. Возможно ли это? Как это правильно оформить? Нужно ли сделать перерасчет отпускных? ("Главная книга", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Статья: Стаж для отпуска "за вредность": считаем по-новому (Шаповал Е.А.) ("Главная книга", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Статья: Судебная практика по спорам, связанным с увольнением: прогул (Пономарева Т.) ("Новая бухгалтерия", 2017, N 4) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Нужно ли отстранять от работы сотрудника, который признан неаттестованным и которому дано время на подготовку к внеочередной аттестации? ("Отдел кадров коммерческой организации", 2017, N 3) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Мы провели аттестацию, ознакомили с результатами работников. Один из них сказал, что не согласен с результатами, поскольку в комиссию не был включен представитель выборного органа первичной профсоюзной организации. Работник хочет обжаловать увольнение в суде. Должны ли мы были включить представителя профсоюза в комиссию по аттестации? ("Отдел кадров коммерческой организации", 2017, N 3) {КонсультантПлюс}
"Должностные инструкции" (2-е издание, переработанное и дополненное) (Либерман К.А.) (под ред. А.В. Шалаева) ("ГроссМедиа", "РОСБУХ", 2017) {КонсультантПлюс}
Комментарии законодательства:
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Юридическая пресса
Статья: Кто несет расходы при дистанционной работе? (Беспалова С.) ("ЭЖ-Юрист", 2017, N 13) 
Вопрос: Прошу разъяснить порядок проведения подготовки и аттестации членов ВГК, а также в каких аттестационных комиссиях можно пройти аттестацию на право ведения горноспасательных работ? ("Официальный сайт МЧС России", 2017)
Статья: Первым делом самолеты, или О том, запрещен ли сегодня аутсорсинг (Слесарев С.) ("Административное право", 2017, N 1) 
Статья: Ограничения на занятие педагогической деятельностью (Карамурзова Ж.З.) ("Актуальные проблемы российского права", 2017, N 1) 
Законопроекты:

Проект Федерального закона N 163678-7 "О внесении изменения в статью 13.3 Федерального закона "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" (в части выдачи патента через представителя)" (ред., внесенная в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 02.05.2017) 
Проект Федерального закона N 157764-7 "О внесении изменений в отдельные законодательные акты в части установления дополнительных гарантий деятельности профессиональных союзов" (ред., внесенная в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 24.04.2017) 
Проект Федерального закона N 4415-7 "О внесении изменений в статью 21 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" (окончательная ред., принятая ГД ФС РФ 21.04.2017)
Проект Федерального закона N 77694-7 "О внесении изменения в статью 25.1 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации" (ред., принятая ГД ФС РФ в I чтении 19.04.2017) 
Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс за последнюю неделю. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.

Компания Права «Респект»  г.Уфа, ул. 50 лет СССР, д.48/1
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