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  Аналитическая Записка для Руководителя 

««РРИИССККИИ  ССООВВРРЕЕММЕЕННННООГГОО  ЗЗААККООННООДДААТТЕЕЛЛЬЬССТТВВАА»» 
 

 

 
ААннооннссыы              сс  2266  ппоо  3300  ааппрреелляя  22002211гг.. 

Назначение аналитической записки – информировать руководителя организации о существующих и возникающих 
рисках законодательства, осложняющих его жизнь и работу 

Недостоверность сведений об учредителе 

   

Для кого (для каких случаев): Подпишешь, не глядя, бумажку и твою фирму закроют. 
Сила документа: Постановление Арбитражного Суда Округа РФ. 
Цена вопроса: Существование организации. 

Схема ситуации: В 2018 году одна Гражданочка пришла устраиваться на работу в налоговый орган. И была  
проверена со всех возможных сторон. И с одной стороны выявилась неувязка. Оказалось, что Гражданочка была 
соучредителем ООО, но сведения в ЕГРЮЛ о ней были слегка недостоверны.  

Тут-то кто-то из знающих граждан и посоветовал Гражданочке самой сообщить в налоговую инспекцию о 
недостоверности сведений про саму себя. Гражданочка быстро заполнила форму Р34001 «Заявление физического лица 
о недостоверности сведений о нем в Едином государственном реестре юридических лиц».  

Пришёл человек, сам написал бумагу: «Сведения обо мне в ЕГРЮЛ недостоверны!» Налоговая инспекция бумагу 
взяла и на её основании записала в ЕГРЮЛ: «Сведения об этом учредителе в ЕГРЮЛ недостоверны!» После этого 
учредители должны сами принести в налоговую инспекцию достоверные сведения. А если не принесут, то через шесть 
месяцев налоговая инспекция может организацию из ЕГРЮЛ исключить.  

Гражданочка то ли не знала о таких последствиях, то ли позабыла о них. Но в течение 6 месяцев в налоговую 
инспекцию не поступило никаких информационных сигналов ни со стороны Гражданочки, ни со стороны её организации. 
Налоговая инспекция предприняла последние решительные шаги – направила грозные письма в саму организацию и 
даже по адресам жительства её учредителей. Но письма никто не получил. 

И был запущен процесс ликвидации организации. В «Вестнике государственной регистрации» было 
опубликовано сообщение о ликвидации организации. Через три, с небольшим, месяца после публикации налоговая 
инспекция исключила организацию из ЕГРЮЛ.  

Не прошло ещё трёх месяцев, как в налоговую инспекцию прибежал Директор исключённой организации.  
Смог ли Директор вернуть организацию в ЕГРЮЛ? 
Строка для поиска в КонсультантПлюс: «Недостоверность сведений об учредителе». 
Где посмотреть документы: КонсультантПлюс, Судебная Практика:  ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТРАЖНОГО 

СУДА ДАЛЬНЕВОСТОЧНОГО ОКРУГА ОТ 02.04.2021 N Ф03-1405/2021 ПО ДЕЛУ N А51-6034/2020  
 

документ в офлайн-версии 
документ в онлайн-версии 

 

Убытки от аренды апартаментов 

   

Для кого (для каких случаев): Пожил 4 года на курорте, а говорят это убытки! 
Сила документа: Постановление Арбитражного Суда Округа РФ. 
Цена вопроса: 3 миллиона 444 тысячи рублей. 

Схема ситуации: В ООО сменился состав учредителей, что привело и к смене Директора. При передаче дел 
новый руководитель обнаружил 4 договора на аренду, сроком чуть меньше года каждый. По договорам бывший Директор 
арендовал трехкомнатные апартаменты в отеле курорта «Роза-Хутор» (Сочи). И это при том, что само ООО было 
зарегистрировано буквально в километре от этого отеля.  

У нового руководителя возникла масса вопросов. Зачем прежний Директор снимал трёхкомнатные апартаменты? 
Почему договора на такой срок и на такие суммы не были одобрены собранием прежних учредителей? Где согласование 
этих затрат с учредителями? За 4 года на аренду апартаментов было потрачено 3 миллиона 444 тысячи рублей.  

ООО теперь играло в новом составе, и было принято решение взыскать с бывшего Директора эту сумму. 
Удалось ли ООО взыскать с бывшего Директора 3 миллиона 444 тысячи рублей? 
Строка для поиска в КонсультантПлюс: «Убытки от аренды апартаментов». 
Где посмотреть документы: КонсультантПлюс, Судебная Практика:  Постановление Арбитражного Суда 

СЕВЕРО-КАВКАЗСКОГО ОКРУГА ОТ 02.04.2021 N Ф08-1427/2021 ПО ДЕЛУ N А32-21592/2020 
документ в офлайн-версии 
документ в онлайн-версии 

 

Сокращение рабочего времени не привело к утрате работником заработка 

   

Для кого (для каких случаев): Нехорошо зарабатывать много при уходе за ребёнком.  
Сила документа: Постановление Арбитражного Суда Округа РФ. 
Цена вопроса: 243 731 рубль 35 копеек. 

Схема ситуации: Решил Заместитель Директора, вместо своей жены, посидеть в отпуске по уходу за своим 
ребёнком до полутора лет. Но поскольку Директору без Заместителя работать трудно, то Заместитель перешёл на 
сокращённый график работы – 4 часа в день. Но ФСС такие манёвры не обманули.  

Проверка ФСС быстро выяснила, что до ухода в отпуск по уходу, Заместитель получал ежемесячную премию в 2.2 
от оклада. А после ухода в отпуск по уходу его ежемесячная премия составила почти 5 окладов! По мнению ФСС – если 
ты так хорошо зарабатываешь, то незачем тебе получать у нас какие-то пособия.  

Согласился ли суд с доводами ФСС? 
Строка для поиска в КонсультантПлюс: «Сокращение рабочего времени не привело к утрате работником 

заработка». 
Где посмотреть документы: КонсультантПлюс, Судебная Практика:  ПОСТАНОВЛЕНИЕ АРБИТРАЖНОГО 

СУДА УРАЛЬСКОГО ОКРУГА ОТ 02.04.2021 N Ф09-1328/21 ПО ДЕЛУ N А71-1997/2020    
документ в офлайн-версии 
документ в онлайн-версии 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=SUR&n=219612&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ADV&n=118778&dst=100071
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ADV&n=118778&dst=100071
consultantplus://offline/ref=67E2E7E449AD1344E6B8012CD26C2ABFBC2409FE02DAE7B4A92BDAA4B6069762E70460857103F6CB3EEFFC26DB8E72ED0C1EE295603E526BG8YEF
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ADV&n=118778&dst=100071&date=21.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=SUR&n=219612&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ASK&n=165799&dst=100037
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ASK&n=165799&dst=100037
consultantplus://offline/ref=FBDFAE50F52F1CC4C3B5ECD706346B23B64AF24673EF03E336344842BFDD03365E06F504904BA1C00E5EDB694C9498EBD5C6E23C855F46716Db5F
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ASK&n=165799&dst=100037&date=21.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=SUR&n=219612&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=224650&dst=100055
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=224650&dst=100055
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=SUR&n=219612&dst=100002
consultantplus://offline/ref=922DDF829C8D6FC824E0B1A0F725FF510B318879D94E1E74EF2BDDAA2145892584C1FA48906C7F0484489C362104F9335E08BB1F3C1D9A68iCf5F
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=224650&dst=100055&date=21.04.2021
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ТЕМЫ ПРЕДЫДУЩИХ МАТЕРИАЛОВ 
 

1 Недостоверность сведений об учредителе 

2 Убытки от аренды апартаментов 

3 Сокращение рабочего времени не привело к утрате работником 
заработка 

4 Трудовой договор с Директором 

5 Грант из бюджета 

6 Недобросовестные и противоправные действия Директора 

7 Директор не предоставил сведения о расходовании денежных средств 

8 Вред транспорту по вине арендатора 

9 Исключение из ЕГРН сведений о государственном кадастровом учете 

10 Нарушение трудового законодательства при оформлении 
собственного увольнения 

11 Подлинник договора аренды в материалы дела не представлен 

12 Исключение из числа участников Общества 

13 Доказательства передачи первичной документации, подтверждающей 
расходы не представлены 

14 Изъятие документации правоохранительными органами 

15 Сведения порочат деловую репутацию 

16 Эксплуатация арендатором здания без разрешения на ввод в 
эксплуатацию 

17 Аренда по заниженной цене 

18 Кто уплатит штраф за неудовлетворение требований потребителя по 
ЗЗПП 

19 Дивиденды единственному участнику 

20 Буквальное толкование госконтракта 
  

 

Нет КонсультантПлюс? 

Закажите полную версию документа  

или подберите комплект  КонсультантПлюс самостоятельно 

 

http://respectrb.ru/support
http://www.respectrb.ru/node/9220

