[image: image1.png]



Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Труд и занятость, защита персональных данных, охрана труда»

                                                                   С 01 октября по 14 октября 2018 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Компании Права «Респект».
Горячая линия: Из оболочки СПС КонсультантПлюс кнопка «Задать вопрос», E-mail  lk@cons.ru, телефон (347)292-77-92.
Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)
Постановление Правительства РФ от 01.10.2018 N 1163 "О переносе выходных дней в 2019 году" 
<Письмо> Минтруда России N 15-1/10/В-7756, Минздрава России N 16-6/10/2-6553, Профсоюза работников здравоохранения РФ N 01-А/475 от 09.10.2018 <Об отнесении условий труда к классу (подклассу) условий труда при воздействии биологического фактора (работы с патогенными микроорганизмами)> 
Федеральный закон от 03.10.2018 N 350-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий" 
<Письмо> ФНС России от 01.10.2018 N БС-4-11/19048@ <По вопросам уплаты страховых взносов по дополнительным тарифам на обязательное пенсионное страхование с выплат работникам, занятым во вредных (опасных) условиях труда> (вместе с <Письмом> Минфина России от 25.09.2018 N 03-15-07/68350) 
Федеральный закон от 03.10.2018 N 353-ФЗ "О внесении изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации" 
Постановление Правительства РФ от 02.10.2018 N 1169 "О внесении изменения в Положение о возмещении процессуальных издержек, связанных с производством по уголовному делу, издержек в связи с рассмотрением дела арбитражным судом, гражданского дела, административного дела, а также расходов в связи с выполнением требований Конституционного Суда Российской Федерации" 
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Республика Башкортостан
Распоряжение Правительства РБ от 28.09.2018 N 931-р <О внесении изменений в распоряжение Правительства РБ от 10.10.2012 N 1298-р <Об установлении размера месячной тарифной ставки (оклада) первого разряда работников государственных организаций, оплата труда которых осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 7 августа 2006 года N 226 "Об оплате труда работников государственных предприятий Республики Башкортостан">> 
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Эксперт-приложение
Распоряжение Правительства РФ от 03.10.2018 N 2124-р <О составе Комиссии по организации подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации> 
<Письмо> Роспотребнадзора от 28.09.2018 N 01/12600-2018-32 "О профессиональном развитии специалистов органов и организаций Роспотребнадзора в части самостоятельного изучения учебно-методических материалов по вопросам, отражающим специфику деятельности Роспотребнадзора" 
Судебная практика:
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Решения высших судов

 Определение Верховного Суда РФ от 04.10.2018 N 310-КГ18-14851 по делу N А83-12557/2017 Требование: О пересмотре в кассационном порядке судебных актов по делу о признании недействительными пунктов предписания. Решение: В передаче дела в Судебную коллегию по экономическим спорам Верховного Суда РФ отказано, так как суды пришли к правильному выводу о том, что размер и порядок выплат стимулирующего характера заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру устанавливаются работодателем без согласования с Минздравом Республики Крым.

Определение Верховного Суда РФ от 02.10.2018 N 301-КГ18-14728 по делу N А28-11445/2017 Требование: О пересмотре в кассационном порядке судебных актов по делу о признании недействительным предписания об устранении выявленных нарушений. Решение: В передаче дела в Судебную коллегию по экономическим спорам ВС РФ отказано, поскольку суд пришел к правильному выводу о том, что учреждение не является организацией, эксплуатирующей объекты использования атомной энергии, в связи с чем на него незаконно возложены обязанности, содержащиеся в оспариваемом предписании.

Финансовые консультации:
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ВопросыОтветы
Вопрос: Какие квалификационные характеристики предъявляются к административно-управленческому персоналу? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2018) 
Вопрос: В каких случаях работник должен писать расписку о получении трудовой книжки? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2018) 
Вопрос: Можно ли изменить дату увольнения работника? (Консультация эксперта, Роструд, 2018) 
Вопрос: Правомерно ли в трудовом договоре установить режим рабочего времени путем отсылки к положению коллективного договора? Как оформить изменение режима рабочего времени? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2018) 
Вопрос: В каких случаях можно лишить работника премии? (Консультация эксперта, 2018)

Вопрос: Нужно ли применять Профессиональный стандарт при приеме на работу специалиста в области охраны труда? (Консультация эксперта, 2018) 
Вопрос: ...Можно ли заключить гражданско-правовой договор со штатным работником? (Консультация эксперта, 2018) 
Вопрос: ...Как установить зарплату руководителю организации? (Консультация эксперта, 2018) 
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Бухгалтерская пресса и книги
Готовое решение: Как предоставить выходной день для прохождения работником диспансеризации с 2019 г. (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Что нужно знать кадровику о работниках предпенсионного возраста (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Какой день считать датой увольнения (КонсультантПлюс, 2018)
Готовое решение: Как уволить работника за хищение имущества (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как уволить работника в порядке перевода к другому работодателю по его просьбе или с его согласия (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как уволить работника в связи с призывом в армию (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как уволить работника во время испытательного срока, если по результатам он его не прошел (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как уволить работника, осужденного к наказанию по приговору суда (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как провести аттестацию по вопросам безопасности в различных областях с 01.01.2019 (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как организовать работы повышенной опасности в организации (КонсультантПлюс, 2018) }
Готовое решение: Как провести обучение по электробезопасности электротехнического персонала (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как проводится аттестация в области промышленной безопасности работников опасных производственных объектов до 31.12.2018 (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Какие существуют требования к обработке персональных данных работников организации (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как исчисляются сроки в трудовом праве (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Как перевести работника в случае сокращения 0,5 ставки (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: Будет ли увеличен период отпуска по уходу за ребенком и выплаты пособия по уходу за ребенком до 4,5 года (КонсультантПлюс, 2018) 
Готовое решение: В каких случаях трудовая инспекция применяет проверочные листы (КонсультантПлюс, 2018) 
Ситуация: Какие льготы имеют пенсионеры? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018) 
Комментарии законодательства:
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Юридическая пресса
Ситуация: Как установить факт принадлежности гражданину трудовой книжки? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018) 
Ситуация: Что делать в случае незаконного увольнения? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018) 
Ситуация: Как использовать миграционную карту? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018) 
Ситуация: Что учесть при заключении трудового договора о дистанционной работе? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018)
Ситуация: Что делать, если работодатель отказывается заключить трудовой договор? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018) 
Ситуация: Как сокращаемому работнику досрочно выйти на пенсию? ("Электронный журнал "Азбука права", 2018) 
Законопроекты:
Проект Федерального закона N 556367-7 "О внесении изменения в часть первую статьи 1 Федерального закона "О минимальном размере оплаты труда" (ред., внесенная в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 29.09.2018) 
Проект Федерального закона N 1001390-6 "О внесении изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации" (окончательная ред., принятая ГД ФС РФ 27.09.2018)
Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.
Компания Права «Респект»  г.Уфа, ул. 50 лет СССР, д.48/1
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