Полезные инфоповоды (от 16.07.2020)


ИНФОРМАЦИОННЫЕ ПОВОДЫ 
для сбыта и сопровождения
от 16.07.2020
В этом выпуске:

Для коммерческого бухгалтера – 1 инфоповод:

· Минтруд напомнил, когда можно продлить отпуск на время ухода за больным ребенком
Для бюджетного бухгалтера – 2 инфоповода:

· Минтруд напомнил, когда можно продлить отпуск на время ухода за больным ребенком
· Поправки к Инструкции N 191н переданы на регистрацию в Минюст
Для кадровика – 1 инфоповод: 

· С 13 августа уволенным в связи с ликвидацией организации надо платить по новым правилам
Для юриста – 2 инфоповода: 

· С 13 августа уволенным в связи с ликвидацией организации надо платить по новым правилам
· Судебная практика: как восстановить процессуальный срок
Для руководителя – 2 инфоповода: 

· С 13 августа уволенным в связи с ликвидацией организации надо платить по новым правилам
· Судебная практика: как восстановить процессуальный срок
Для специалиста по закупкам – 1 инфоповод:

· Казначейство назвало самые распространенные ошибки при госзакупках за II полугодие 2019 г.
Кому: Бухгалтеру коммерческому и бюджетному, Кадровику
Минтруд напомнил, когда можно продлить отпуск на время ухода за больным ребенком
Описание: Если работник ухаживает за нетрудоспособным членом семьи во время ежегодного отпуска, период отдыха по общему правилу не продлевают. Больничный лист в этом случае выдают и оплачивают со дня, когда сотрудник должен приступить к работе. Минтруд сообщил, в каком случае в такой ситуации можно продлить отпуск работнику.
Польза: организация может правильно оформить и произвести выплаты работнику, который во время отпуска получил больничный по уходу за больным ребенком.
Основной документ: Письмо Минтруда России от 17.06.2020 N 14-2/ООГ-8522
Онлайн-ссылка: Письмо Минтруда России от 17.06.2020 N 14-2/ООГ-8522
(ИБ Разъясняющие письма органов власти)

Благодаря материалу можно узнать:

· отпуск можно продлить на дни больничного по уходу за членом семьи, если это предусмотрено в локальном нормативном акте;
· в коллективном договоре или локальном акте можно закрепить возможность оплаты дней больничного по уходу, которые совпадают с отпуском.
Дополнительные материалы по теме:

Готовое решение: Что делать, если работник принес больничный лист за дни отпуска
Как найти: профиль «Бухгалтерия и кадры», «Бухгалтерия и кадры бюджетной организации», «Кадры» в БП наберите:

· «14-2/ООГ-8522» – найдете основной документ;

· «больничный отпуск» – найдете доп. материал.

Кому: Бухгалтеру бюджетному
Поправки к Инструкции N 191н переданы на регистрацию в Минюст
Описание: Большинство изменений, которые вносятся в Инструкцию N 191н, затрагивают полугодовую отчетность 2020 г. Следует учитывать, что при регистрации в Минюсте текст документа может быть изменен.
Польза: учреждение сможет сформировать полугодовую бюджетную и бухгалтерскую отчетность с учетом изменений.
Основной документ: Приказ Минфина России от 02.07.2020 N 131н
Онлайн-ссылка: Приказ Минфина России от 02.07.2020 N 131н
(ИБ Российское законодательство (базовая версия))
Благодаря материалу можно узнать:

· отчет об исполнении бюджета (ф. 0503127) нужно сдавать в упрощенном варианте (в составе показателей для ежемесячных форм);
· текстовая часть пояснительной записки (ф. 0503160) заполняется и подается, если необходимо раскрыть дополнительную информацию об исполнении бюджета;

· в сведения об остатках денежных средств на счетах ПБС (ф. 0503178) не включается информация об остатках по средствам во временном распоряжении;

· в сведениях по ф. 0503169 показатели расчетов приводятся по номерам счетов без указания в 24 – 26 разрядах номера счета соответствующей подстатьи КОСГУ (увеличение прочей дебиторской задолженности, увеличение кредиторской задолженности).
Риски неприменения документа:

за нарушения требований к составлению отчетности должностному лицу учреждения грозит наказание по ст. 15.15.6 КоАП РФ, от предупреждения до штрафа в 50 тыс. руб., в зависимости от значительности нарушения.
Дополнительные материалы по теме:

· Обзор: «Полугодовая бюджетная и бухгалтерская отчетность учреждений: на что обратить внимание»
· Обзор: «Особенности составления полугодовой отчетности учреждений: разъяснения Минфина и Казначейства»
Как найти: профиль «Бухгалтерия и кадры бюджетной организации», в БП наберите:

· «02.07.2020 131н» – найдете основной документ;

· «обзор полугодовая отчетность» – найдете доп. материалы.

Кому: Кадровику, Юристу, Руководителю
С 13 августа уволенным в связи с ликвидацией организации надо платить по новым правилам
Описание: Внесены изменения в ТК РФ и Закон о госрегистрации юрлиц и ИП. Новшества не позволят ликвидировать организацию раньше, чем она рассчитается с сотрудниками. При этом работодатель сможет ускорить процесс и разом начислить выплаты за период трудоустройства.
Польза: компания сможет узнать о новом порядке расчета с сотрудниками при ликвидации организации.
Основные документы: Федеральный закон от 13.07.2020 N 210-ФЗ, Федеральный закон от 13.07.2020 N 203-ФЗ
Онлайн-ссылки: Федеральный закон от 13.07.2020 N 210-ФЗ, Федеральный закон от 13.07.2020 N 203-ФЗ
(ИБ Нормативные документы и выше)
Благодаря материалу можно узнать:

· если сотрудник не трудоустроится, то сможет обратиться за ежемесячной выплатой не позднее 15 рабочих дней после окончания второго месяца поиска работы, либо третьего месяца со дня увольнения (если служба занятости решит продлить выплату среднего заработка);

· если работник трудоустроится до конца месяца, организация должна будет выплатить средний заработок за дни, когда он искал новую работу;
· ежемесячные выплаты разрешено заменить единовременной компенсацией в размере 2 средних заработков, т.е. можно будет заплатить сотруднику сразу за второй и третий месяцы.
Как найти: профиль «Кадры», «Юрист», в БП наберите «13.07.2020 210-ФЗ» и «13.07.2020 203-ФЗ».
Кому: Юристу, Руководителю
Судебная практика: как восстановить процессуальный срок
Описание: В апреле ВС РФ разъяснил: процессуальный срок, пропущенный из-за коронавирусных ограничений, можно восстановить. Однако нерабочие дни не повод для его переноса. В Обзоре КонсультантПлюс рассмотрено, как суды применяют эту позицию и какие еще аргументы по восстановлению срока принимали и отклоняли суды за последние полтора года.
Польза: организация сможет подготовить аргументы, которые помогут восстановить процессуальные сроки.
Основной документ: Обзор: «Аргументы для восстановления процессуальных сроков: что говорят суды»
Онлайн-ссылка: Обзор: «Аргументы для восстановления процессуальных сроков: что говорят суды»
(ИБ Нормативные документы и выше)
Благодаря материалу можно узнать:

· суду необходимо объяснить, как именно пандемия повлияла на деятельность организации и что помешало вовремя обратиться в суд, в таком случае суды идут навстречу заявителям;
· срок могут восстановить, если не осталось времени на подачу апелляции, поскольку первая инстанция разместила решение в интернете только через месяц после вынесения, либо суд не выдал вовремя исполнительный лист;

· замена взыскателя или должника может стать еще одной уважительной причиной, почему исполнительный лист не предъявлен вовремя к исполнению;

· уважительными причинами пропуска срока не могут быть внутренние организационные проблемы юрлица, например, отсутствие в штате юриста либо смена руководителя или его отпуск, командировка.

Как найти: профиль «Юрист», в БП наберите «восстановление процессуальных сроков».

Кому: Специалисту по закупкам (заказчикам по Закону N 44-ФЗ)
Казначейство назвало самые распространенные ошибки при госзакупках за II полугодие 2019 г.
Описание: Казначейство выпустило обзор нарушений в финансово-бюджетной сфере за           II полугодие 2019 г. В нем перечислены ошибки, допущенные при госзакупках товаров, работ, услуг. Больше всего нарушений заказчики допустили при расчете НМЦК и исполнении контракта.
Польза: организация может учесть разъяснения ведомства и не допускать подобных ошибок.
Основной документ: Письмо Казначейства России от 29.05.2020 N 07-04-05/21-10615
Онлайн-ссылка: Письмо Казначейства России от 29.05.2020 N 07-04-05/21-10615
(ИБ Российское законодательство (базовая версия))
Благодаря материалу можно узнать:

· при расчете НМЦК не нужно использовать предложения поставщиков, которые            не поставляют идентичные товары или условия которых не сопоставимы с условиями планируемой закупки;

· завышение НМЦК образуется, если, например, определить накладные расходы без их детализации и расчетов либо использовать усредненные данные без их расчета и подтверждения источников формирования;

· на этапе исполнения контракта нарушения возникают, если принять товар, характеристики которого не соответствовали условиям контракта, либо изменить виды работ (услуг) в ходе их выполнения (оказания).

Как найти: профиль «Специалист по закупкам», в БП наберите «07-04-05/21-10615».
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