Полезные инфоповоды (от 16.01.2020)


ИНФОРМАЦИОННЫЕ ПОВОДЫ  от 16.01.2020
Кому: Бухгалтеру коммерческому и бюджетному
Чек-лист бухгалтера на январь
Описание: В Обзоре КонсультантПлюс приведены ключевые изменения, которые бухгалтеру нужно принять во внимание в начале года.
Польза: документ поможет правильно провести расчеты с сотрудниками и подготовить отчетность.

Основной документ: Обзор: «Налоги, взносы и расчеты с сотрудниками в январе: на что обратить внимание» (ИБ Нормативные документы и выше)
Благодаря материалу можно узнать:

· начислять зарплату и пособия нужно с учетом нового МРОТ;

· декларация по транспортному налогу подается на новом бланке;

· сдавать электронный РСВ придется организациям со штатом от 11 человек.
Дополнительные материалы:

Обзор: «Новый МРОТ: кому нужно увеличить зарплату, больничные и детские пособия»
Риски неприменения документа:

если выплаты в РСВ ниже МРОТ, налоговая обязательно запросит пояснения.
Как найти: профиль «Бухгалтерия и кадры», «Бухгалтерия и кадры бюджетной организации», в БП наберите:

· «расчеты сотрудники январь» – найдете основной материал;

· «новый мрот» – найдете доп. материал.
Кому: Бухгалтеру коммерческому и бюджетному
Изменен перечень продуктов, облагаемых НДС по ставке 10%
Описание: С учетом прошлогодних изменений ставок НДС для реализации и ввоза некоторых продуктов правительство скорректировало список продовольственных товаров, для которых НДС составляет 10%.

Польза: организация сможет корректно оформить счета-фактуры в отношении продтоваров.
Основной документ: Постановление Правительства РФ от 31.12.2019 N 1952 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2004 г. N 908» (ИБ Нормативные документы и выше)
Благодаря материалу можно узнать:

· определены коды ОКП и ТН ВЭД для фруктов и ягод, облагаемых НДС по ставке 10%;

· действие документа распространяется на операции IV квартала 2019 г.

Дополнительные материалы:

Обзор: «Правительство скорректировало перечень продуктов, облагаемых НДС по ставке 10%»
Как найти: профиль «Бухгалтерия и кадры», «Бухгалтерия и кадры бюджетной организации», в БП наберите:

· «31.12.2019 1952» – найдете основной материал;

· «перечень ндс 10%» – найдете доп. материал.
Кому: Бухгалтеру бюджетному
Рекомендации по составлению годовой отчетности учреждения от Минфина и Казначейства
Описание: В свете недавних изменений законодательства ведомства дали рекомендации, которые пригодятся учреждению при составлении годовой бухгалтерской и бюджетной отчетности.
Польза: учреждение сможет корректно сформировать отчетность.

Основной документ: Письмо Минфина России N 02-06-07/103995, Федерального казначейства N 07-04-05/02-29148 от 31.12.2019 
(ИБ Российское законодательство (базовая версия))
Благодаря материалу можно узнать:

· бюджетным и автономным учреждениям нужно отразить в бухотчетности информацию по всем открытым им лицевым и расчетным счетам, в том числе с нулевыми показателями на отчетную дату;

· в составе Пояснительной записки (ф. 0503760) таблицы N 1, N 4, N 5, N 7 представлять не надо;

· в Отчете о движении денежных средств учреждения (ф. 0503723) графа 5 разделов 1 «Поступления», 2 «Выбытия» и 3 «Изменение остатков средств» не заполняется;

· в Сведениях о вложениях в объекты недвижимого имущества, об объектах незавершенного строительства бюджетного (автономного) учреждения (ф. 0503790) обязательна подпись главного бухгалтера или иного должностного лица, которое отвечает за бухучет и отчетность.

Как найти: профиль «Бухгалтерия и кадры бюджетной организации», в БП наберите «07-04-05/02-29148».

Кому: Бухгалтеру бюджетному
Учреждение участвует в пилотном проекте ФСС: особенности применения КБК
Описание: Минфин пояснил, как страхователям учитывать расходы на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма, санаторно-курортное лечение работников-«вредников», выплату пособия на погребение и оплату дополнительных выходных дней для ухода за детьми-инвалидами, если пособия напрямую платит ФСС.
Польза: учреждение сможет без ошибок классифицировать расходы.
Основной документ: Письмо Минфина России от 26.12.2019 N 02-05-10/102478 
(ИБ Российское законодательство (базовая версия))
Благодаря материалу можно узнать:

теперь для социальных расходов и затрат на предупредительные меры определены конкретные коды бюджетной классификации – именно по этим КБК главные распорядители средств соответствующего бюджета должны доводить лимиты бюджетных обязательств на такие выплаты.
Дополнительные материалы по теме:

Обзор: «Как организациям бюджетной сферы, участвующим в пилотном проекте ФСС, применять КБК в 2020 году»
Как найти: профиль «Бухгалтерия и кадры бюджетной организации», в БП наберите:

· «02-05-10/102478» – найдете основной документ;

· «пилотный проект кбк» – найдете доп. материал.
Кому: Кадровику, Юристу, Руководителю
Произвольно уменьшать премии отдельным сотрудникам нельзя
Описание: Работодатель назначил максимальные премии за выполнение производственных показателей, но затем уменьшил суммы для нескольких сотрудников. Один из работников оспорил такую дискриминацию в суде.
Польза: документ поможет избежать трудовых споров.

Основной документ: Апелляционное определение Верховного суда Республики Коми от 07.11.2019 по делу N 33-6593/2019  (ИБ Суды общей юрисдикции)
Благодаря материалу можно узнать:

· все условия назначения и снижения премий лучше предусмотреть в локальных нормативных актах;

· в каждом случае уменьшение премии нужно обосновать.
Дополнительные материалы по теме:  Готовое решение: Лишение премии
Риски неприменения документа:

суд может посчитать уменьшение премии или депремирование незаконным, если недоплатить работнику премию безосновательно или по основаниям, не указанным в локальных нормативных актах.
Как найти: профиль «Кадры», «Бухгалтерия и кадры», «Юрист», в БП наберите:

· «07.11.2019 33-6593/2019» – найдете основной документ;

· «лишение премии» – найдете доп. материал.

Кому: Юристу
Верховный суд обобщил практику: что учесть в работе
Описание: Выводы гражданской, экономической и административной коллегий ВС РФ представлены в четвертом обзоре 2019 г.

Польза: документ поможет сориентироваться в позициях Верховного суда РФ по различным вопросам.
Основной документ: «Обзор судебной практики Верховного Суда Российской Федерации N 4 (2019)» (утв. Президиумом Верховного Суда РФ 25.12.2019)  (ИБ Нормативные документы и выше)
Благодаря материалу можно узнать:

· если из-за бездействия судебных приставов была утрачена возможность полностью погасить задолженность, взыскатель имеет право на возмещение вреда;

· банк не вправе взимать специальные комиссии, если посчитает операцию клиента сомнительной;

· если условия труда признаны оптимальными или допустимыми в ходе аттестации рабочих мест, проводившейся до начала действия Закона о спецоценке, то доптарифы страховых взносов начисляются;
· арендная плата за муниципальный земельный участок, предоставленный недропользователю, не может быть выше платы, которая в таких случаях взимается с арендаторов федеральных участков.

Дополнительные материалы по теме:

      Обзор: «Верховный суд обобщил практику: на что обратить внимание в обзоре N 4 (2019)»
Как найти: профиль «Юрист», в БП наберите «обзор вс 4 2019».
Кому: Специалисту по закупкам (заказчикам по Закону N 44-ФЗ)
В проекте контракта не нужно указывать вариативное условия о цене контракта
Описание: Верховный суд отменил требование ФАС – обязательно указывать в проекте контракта вариативного условия о цене контракта (включая НДС/НДС не облагается).
Польза: заказчик сможет корректно указать информацию об НДС на этапе объявления закупки.
Основной документ: Решение Верховного Суда РФ от 09.12.2019 N АКПИ19-798 
(ИБ Нормативные документы и выше) 
Благодаря материалу можно узнать:

· норма об участниках закупки из Закона о контрактной системе не регулирует вопрос об условиях проекта контракта, связанных с налогообложением;

· ФАС не вправе разъяснять ни нормы Закона N 44-ФЗ, ни положения законодательства о налогах и сборах.
Как найти: профиль «Специалист по закупкам», в БП наберите «09.12.2019 АКПИ19-798».

Учебный материал. Данные на 16.01.2020                                                                                                                                    1

