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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении Третьего  Городского   Турнира  среди учащихся общеобразовательных  школ городского округа  город Уфа, в рамках социального  проекта  ООО Компания права «Респект» «Учи Консультант смолоду!», «Выбираем депутатов Государственной Думы Российской Федерации".
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Третий  Городской Турнир «Выбираем депутатов Государственной Думы Российской Федерации»,  проводится  в рамках социального проекта ООО Компания права «Респект» - «Учи консультант смолоду!»  с целью совершенствования форм и методов информационной правовой поддержки культуры и образования, а также обеспечения повышения  правовой  культуры и правовой грамотности учащихся общеобразовательных  школ ГО г. Уфа. 

1.2. Организаторы проекта:  ООО Компания права «Респект»  (далее – Компания права «Респект») ,  Центральная система  детских библиотек г. Уфы  (далее – ЦСДБ г. Уфа).

1.3. Турнир проводится при поддержке Центральной избирательной комиссии Республики Башкортостан.

1.4. Срок проведения Турнира -  «12» мая  2016 года.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ТУРНИРА
2.1. Совершенствование форм и методов информационной правовой поддержки учащихся общеобразовательных школ  ГО г. Уфы;
2.2.  Совершенствование деятельности   библиотек в повышении правовой культуры и правовой грамотности подрастающего поколения;
2.3. Развитие в библиотеках форм и методов работы по повышению правовой культуры школьников  с использованием справочных правовых систем «КонсультантПлюс» (далее – СПС).
3. ОРГАНИЗАТОРЫ ТУРНИРА
3.1.Организатором Турнира является:

- Компания права «Респект».
                                  4. ПРОВЕДЕНИЕ ТУРНИРА.
4.1.Для организации и проведения Турнира создается  жюри.
4.2. Жюри:

- осуществляет организационную работу по подготовке и проведению Турнира;
-утверждает итоговые документы (протоколы) по награждению победителей (призеров) турнира; 
- создает равные условия для всех участников Турнира;

-обеспечивает реализацию принципов гласности и открытости  проведения Турнира;

-соблюдает конфиденциальность сведений о промежуточных и окончательных результатах Турнира до официального объявления его результатов.

4.СРОКИ И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТУРНИРА
4.1.В Турнире могут участвовать учащиеся общеобразовательных  школ ГО   г. Уфа - участники проекта «Учи Консультант смолоду!».

4.2. Участники Турнира:

    Команды (5 человек), состоящие из учащихся общеобразовательных школ г. Уфа. 
4.3. Турнир  проводится «12» мая 2016 года по адресу г. Уфа, ул.  50 лет СССР,48/1  в 14-00 часов.

4.4. Турнир предусматривает:
- Представление команды;

- Разминка (домашнее задание);
- Конкурс «Горячая линия»:

- Конкурс «Мини-сценка»;

- Конкурс болельщиков.
5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ТУРНИРА
5.1. Победителей Турнира определяет  жюри.

5.2.По результатам Турнира в установленном Положением порядке присуждаются Дипломы команд:

-   I степени;
-  II степени;

-  III степени.
          5.3. В номинации «Закон и учеба – рядом идут», определяется Абсолютный призер в личном зачете среди трех команд.
Приложение.

Состав жюри:

1. Валеев Х.Т. – Председатель  Центризбиркома  Республики Башкортостан;
2. Одиноков О.В. -  исполнительный директор Компании права «Респект»;
3. Гайнетдинова К.Г. – директор по информационной  политике  Компании права «Респект»;

4. Юнусова А.З. - директор Центральной системы детских библиотек г. Уфа;
5. Евдокимова О.Н. –директор Центральной системы массовых библиотек    г. Уфа;

Руководитель рабочей группы по подготовке и проведению Турнира:
Жбанова Т.А.- заместитель руководителя Департамента по связям с общественностью Компании права «Респект»;
Рабочая группа:

Азнабаева А. Р. – главный специалист Департамента по связям с общественностью Компании права «Респект»;
Садыкова  Р.Ф. – специалист  отдела Маркетинговых исследований и методологии.
