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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Труд и занятость, защита персональных данных, охрана труда»

                                                                   С 14 августа по 25 августа  2017 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Компании Права «Респект».
Горячая линия: E-mail  zakon@ufanet.ru, телефон 292-77-92.

Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)
Приказ Минфина России от 24.07.2017 N 119н "Об утверждении Порядка принятия федеральными государственными гражданскими служащими Министерства финансов Российской Федерации и назначаемыми на должность и освобождаемыми от должности Министром финансов Российской Федерации руководителями территориальных органов федеральных служб, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций" {КонсультантПлюс}
Приказ Минюста России от 09.08.2017 N 142 "Об определении угроз безопасности персональных данных, актуальных при обработке персональных данных в информационных системах персональных данных, являющихся подсистемами федеральной государственной информационной системы "Автоматизированная информационная система Федеральной службы судебных приставов", и информационных системах персональных данных, не являющихся подсистемами федеральной государственной информационной системы "Автоматизированная информационная система Федеральной службы судебных приставов", эксплуатируемых при осуществлении Федеральной службой судебных приставов функций по обеспечению установленного порядка деятельности судов, исполнению судебных актов, актов других органов и должностных лиц" {КонсультантПлюс}
Распоряжение ЦИК России от 02.08.2017 N 224-р "О Порядке прохождения практики в Центральной избирательной комиссии Российской Федерации обучающихся в образовательных организациях высшего образования, осваивающих программы бакалавриата, специалитета и магистратуры" {КонсультантПлюс}
Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 27.07.2017 N 110 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.2.4.3483-17 "Санитарно-эпидемиологические требования к физическим факторам на рабочих местах в угольной промышленности" (вместе с "СанПиН 2.2.4.3483-17. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы...") {КонсультантПлюс}
Приказ ФТС России от 25.07.2017 N 1208 "Об утверждении примерного должностного регламента федерального государственного гражданского служащего таможенного органа Российской Федерации и представительства (представителя) таможенной службы Российской Федерации в иностранном государстве" {КонсультантПлюс}
Приказ МВД России от 25.07.2017 N 522 "Об утверждении Перечня должностей сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, при замещении которых выплачивается ежемесячная надбавка за особые условия службы, и размеров надбавки по этим должностям" {КонсультантПлюс}
Приказ Росгвардии от 24.07.2017 N 234 "Об утверждении Порядка принятия в войсках национальной гвардии Российской Федерации почетных и специальных званий (кроме научных), наград иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций" {КонсультантПлюс}
Приказ Минтранса России от 24.07.2017 N 272 "Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров федеральных государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении Министерства транспорта Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) этих предприятий" {КонсультантПлюс}
Приказ Минтранса России от 24.07.2017 N 273 "Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений, находящихся в ведении Министерства транспорта Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера)" {КонсультантПлюс}
Приказ Минтранса России от 24.07.2017 N 274 "Об утверждении служебного распорядка Представительства Российской Федерации при Международной морской организации и Представительства Российской Федерации при Международной организации гражданской авиации" {КонсультантПлюс}
Приказ Минспорта России от 21.07.2017 N 665 "Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) федеральными государственными гражданскими служащими Министерства спорта Российской Федерации и работниками, замещающими отдельные должности на основании трудового договора в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством спорта Российской Федерации, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов" {КонсультантПлюс}
Приказ Росстата от 20.07.2017 N 481 "Об определении условий выплаты вознаграждения лицам, привлекаемым на договорной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации к выполнению работ, связанных с проведением федеральных статистических наблюдений по социально-демографическим проблемам" {КонсультантПлюс}
Приказ МВД России от 17.07.2017 N 469 "Об утверждении Административного регламента Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче заключений об отсутствии у работников, которые в силу своих служебных обязанностей получат доступ непосредственно к прекурсорам наркотических средств и психотропных веществ, непогашенной или неснятой судимости за преступление средней тяжести, тяжкое и особо тяжкое преступление или преступление, связанное с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров либо с незаконным культивированием наркосодержащих растений, в том числе совершенное за пределами Российской Федерации" {КонсультантПлюс}
Приказ МВД России от 17.07.2017 N 470 "Об утверждении Административного регламента Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче заключений об отсутствии у работников, которые в соответствии со своими служебными обязанностями должны иметь доступ к наркотическим средствам, психотропным веществам, внесенным в Список I прекурсорам или культивируемым наркосодержащим растениям, непогашенной или неснятой судимости за преступление средней тяжести, тяжкое, особо тяжкое преступление или преступление, связанное с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ, их прекурсоров либо с незаконным культивированием наркосодержащих растений, в том числе за преступление, совершенное за пределами Российской Федерации" {КонсультантПлюс}
Приказ Роскомнадзора от 17.07.2017 N 136 "Об утверждении Порядка представления информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров федеральных государственных унитарных предприятий, подведомственных Федеральной службе по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций, для размещения на официальном сайте Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" {КонсультантПлюс}
Приказ Росреестра от 14.07.2017 N П/0332 "Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера федерального государственного бюджетного учреждения "Федеральный научно-технический центр геодезии, картографии и инфраструктуры пространственных данных" и среднемесячной заработной платы работников этого учреждения (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера)" {КонсультантПлюс}
Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30.04.2003 N 76 (ред. от 29.06.2017) "О введении в действие ГН 2.2.5.1313-03" (вместе с "ГН 2.2.5.1313-03. Химические факторы производственной среды. Предельно допустимые концентрации (ПДК) вредных веществ в воздухе рабочей зоны. Гигиенические нормативы", утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 27.04.2003) {КонсультантПлюс}
Приказ Минсельхоза России от 03.05.2017 N 212 "Об утверждении формы заявления об аттестации специалистов в области ветеринарии и порядка проведения проверки знаний специалистами в области ветеринарии актов, регламентирующих вопросы осуществления ветеринарной сертификации, и практических навыков оформления ветеринарных сопроводительных документов" {КонсультантПлюс}
Распоряжение Правительства РФ от 30.12.2012 N 2627-р (ред. от 09.08.2017) <Об утверждении перечня федеральных бюджетных и казенных учреждений, в котором предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя и средней заработной платы работников учреждения может быть увеличен> {КонсультантПлюс}
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Республика Башкортостан
Постановление Правительства РБ от 03.08.2017 N 360 "Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей государственных унитарных предприятий Республики Башкортостан" (вместе со "Значением коэффициента К 1 в зависимости от средней фактической численности лиц государственного унитарного предприятия Республики Башкортостан", "Значением коэффициента К 2, коррелирующего оплату труда руководителей государственных унитарных предприятий Республики Башкортостан", "Показателями оценки деятельности руководителя государственного унитарного предприятия Республики Башкортостан для определения размера стимулирующей выплаты по итогам работы за квартал") {КонсультантПлюс}
"Отраслевое тарифное соглашение по жилищно-коммунальному хозяйству Республики Башкортостан на 2017 - 2019 годы" (утв. Минжилкомхозом РБ, Общественной организацией "Профессиональный союз работников ЖКХ Республики Башкортостан" 21.02.2017) (вместе с "Перечнем организаций, на которые распространяется действие Отраслевого тарифного соглашения", "Перечнем профессиональных стандартов, утвержденных в ЖКХ РФ") {КонсультантПлюс}
"Отраслевое тарифное соглашение между Республиканской организацией Башкортостана Профсоюза строителей России, работодателями организаций строительного комплекса, проектно-изыскательских организаций и научно-исследовательских институтов, Государственным комитетом Республики Башкортостан по строительству и архитектуре на 2017 - 2019 годы" (утв. Госстроем РБ, Правлением Ассоциации Республиканского отраслевого объединения работодателей "Союз строителей Республики Башкортостан", Ассоциацией строителей СРО "БашстройТЭК", Республиканской организацией Башкортостана профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов РФ 24.11.2016) {КонсультантПлюс}
Постановление Правительства РБ от 16.08.2017 N 369 "О некоторых вопросах оплаты труда работников отдельных государственных казенных учреждений Республики Башкортостан" {КонсультантПлюс}
Указ Главы РБ от 01.08.2017 N УГ-117 "О мерах по реализации Закона Республики Башкортостан от 6 июля 2017 года N 517-з "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Республики Башкортостан в сфере местного самоуправления в целях противодействия коррупции" {КонсультантПлюс}
Приказ Госкомитета РБ по жилищному и строительному надзору от 25.07.2017 N 415 "Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Башкортостан в Государственном комитете Республики Башкортостан по жилищному и строительному надзору, замещение которых связано с коррупционными рисками" (Зарегистрировано в Госкомюстиции РБ 02.08.2017 N 9774) {КонсультантПлюс}
Приказ Минпрома РБ от 30.06.2017 N 134-О "Об определении условий отнесения государственных унитарных предприятий Республики Башкортостан, подведомственных Министерству промышленности и инновационной политики Республики Башкортостан, к группам по оплате труда руководителей" (Зарегистрировано в Госкомюстиции РБ 03.08.2017 N 9780) {КонсультантПлюс}
Постановление Администрации городского округа г. Уфа РБ от 24.06.2016 N 985 "Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации городского округа город Уфа Республики Башкортостан" {КонсультантПлюс}
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Эксперт-приложение
"Перечень психодиагностических тестов, применяемых при психофизиологическом обследовании аттестуемых лиц в целях аттестации сил обеспечения транспортной безопасности в области железнодорожного транспорта и метрополитена" (утв. Росжелдором 26.06.2017) {КонсультантПлюс}
Приказ Росстата от 27.07.2017 N 491 "Об организации работы лиц, привлекаемых на договорной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации к выполнению работ, связанных с проведением выборочного наблюдения доходов населения и участия в социальных программах, в 2017 году (2 этап)" {КонсультантПлюс}
Приказ Роструда от 31.05.2017 N 331 "О сверке исходных данных для расчета объемов субвенций, предоставляемых из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации и г. Байконура на реализацию переданного полномочия Российской Федерации по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов" {КонсультантПлюс}
"Положение о Комиссии по вопросам деятельности и развития Авиационных учебных центров гражданской авиации (АУЦ ГА) Общественного совета при Федеральном агентстве воздушного транспорта" (утв. Росавиацией 17.03.2017) {КонсультантПлюс}
Приказ Роструда от 06.02.2017 N 49-к "О представлении федеральными государственными гражданскими служащими центрального аппарата Федеральной службы по труду и занятости и ее территориальных органов сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" {КонсультантПлюс}
Распоряжение Ростехнадзора от 21.07.2017 N 273-рп "Об утверждении экзаменационных билетов (тестов) по разделу Б.11 "Требования промышленной безопасности на объектах хранения и переработки растительного сырья" областей аттестации (проверки знаний) руководителей и специалистов организаций, поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору, утвержденных приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 6 апреля 2012 г. N 233" {КонсультантПлюс}
Судебная практика:
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Решения высших судов
Определение Верховного Суда РФ от 11.08.2017 N 308-ЭС16-7612 по делу N А32-41568/2014 Требование: О пересмотре в кассационном порядке судебных актов по делу о взыскании убытков. Решение: В передаче дела в Судебную коллегию по экономическим спорам ВС РФ отказано, поскольку судами установлен факт причинения ответчиком убытков истцу, сделан вывод о доказанности всех элементов состава нарушения, необходимых для удовлетворения требования о возмещении убытков лицом, входившим в состав органов управления обществом.
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Арбитражный суд  

Постановление Арбитражного суда Уральского округа от 09.08.2017 N Ф09-3572/17 по делу N А60-25718/2016  Требование: О взыскании предварительной оплаты, внесенной по договору поставки лакокрасочных материалов.Обстоятельства: Покупатель сослался на то, что товар передан поставщиком лицу, не уполномоченному на его получение.ь Встречное требование: О взыскании стоимости принятого товара. Решение: В удовлетворении основного требования отказано, встречное требование удовлетворено, так как получение товара подтверждено отгрузочными листами, содержащими фамилию, подпись и паспортные данные получившего лица, сведения о котором были сообщены поставщику должностным лицом покупателя, недоставление груза покупателю не может быть принято во внимание, поскольку риск выбора недобросовестного перевозчика лежит на покупателе.

Постановление Арбитражного суда Поволжского округа от 28.07.2017 N Ф06-22509/2017 по делу N А65-20467/2016  Требование: О признании недействительными решения и предписания антимонопольного органа. Обстоятельства: Антимонопольный орган признал обоснованной жалобу на действия организатора торгов при проведении открытого аукциона на право заключения договора аренды цокольных помещений, своим решением отказавшего в допуске к участию в аукционе претенденту на участие в торгах, предписал отменить протоколы, составленные при проведении аукциона. Решение: В удовлетворении требования отказано, поскольку установлено, что протоколами рассмотрения заявок претенденту отказано в допуске к участию в аукционе по формальным основаниям, задаток был внесен претендентом на счет организатора аукциона в надлежащем размере в установленный срок.
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Суды общей юрисдикции

Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 02.08.2017 по делу N 33а-16226/2017 Требование: О признании бездействия судебного пристава незаконным. Обстоятельства: Прокурор указал, что в ходе проверки выявлены нарушения, в частности установлено, что судебным приставом с даты возбуждения исполнительного производства о взыскании штрафа за нарушение требований пожарной безопасности и до проверки прокуратуры исполнительные действия не осуществлялись, в связи с чем образовательное учреждение, зная о безнаказанности, продолжает нарушать требования пожарной безопасности, чем нарушаются права несовершеннолетних лиц при получении образования, а также работников образовательного учреждения. Решение: Требование удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 02.08.2017 по делу N 33а-16225/2017 Требование: О признании бездействия судебного пристава-исполнителя незаконным. Обстоятельства: В ходе прокурорской проверки установлено, что судебным приставом-исполнителем с даты возбуждения исполнительного производства о взыскании с учреждения штрафа за нарушение требований пожарной безопасности исполнительные действия не осуществлялись. Решение: Требование удовлетворено частично. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 02.08.2017 по делу N 33а-16224/2017 Требование: О признании бездействия судебного пристава незаконным. Обстоятельства: Прокурор указал, что в ходе проверки выявлены нарушения, в частности установлено, что судебным приставом с даты возбуждения исполнительного производства о взыскании штрафа за нарушение требований пожарной безопасности и до проверки прокуратурой исполнительные действия не осуществлялись, в связи с чем образовательное учреждение продолжает нарушать требования пожарной безопасности, чем нарушаются права несовершеннолетних лиц и работников образовательного учреждения. Кроме того, нарушается право Российской Федерации по своевременной уплате штрафов. Решение: Требование удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 31.07.2017 по делу N 33-16183/2017 Требование: О назначении досрочной страховой пенсии. Обстоятельства: По мнению истца, отказ ответчика в назначении досрочной страховой пенсии является незаконным. Решение: Требование удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 31.07.2017 по делу N 33-16181/2017 Требование: О восстановлении на работе, взыскании заработка за время вынужденного прогула, компенсации морального вреда, взыскании стоимости обмундирования. Обстоятельства: Истица считает увольнение незаконным. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 31.07.2017 по делу N 33-16097/2017 Требование: О взыскании задолженности по заработной плате, компенсации за неиспользованный отпуск. Обстоятельства: Истец полагает, что ему неправильно рассчитана заработная плата. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 26.07.2017 по делу N 33-15659/2017 Требование: Об установлении факта трудовых отношений. Обстоятельства: Истец указал, что в спорный период осуществлял трудовую деятельность в колхозе, за выполнение работы в указанный период он получил заработную плату. Установление данного факта ему необходимо для начисления трудовой пенсии. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 31.05.2017 N 33-11174/2017 Требование: О восстановлении на работе, оплате времени вынужденного прогула, взыскании компенсации морального вреда. Обстоятельства: Истец считает, что его увольнение с работы было осуществлено незаконно, по вине ответчика он лишен возможности работать. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 31.05.2017 по делу N 33-11105/2017 Требование: О признании незаконным приказа о прекращении трудового договора, восстановлении в должности, взыскании заработной платы за время вынужденного прогула, компенсации морального вреда. Обстоятельства: Истица указала, что была уволена за однократное грубое нарушение трудовых обязанностей - прогул, отсутствие на рабочем месте, с чем она не согласна, так как работала по имеющемуся графику дежурств, о смене графика дежурств своевременно уведомлена не была. Решение: Требование удовлетворено. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 31.05.2017 по делу N 33-10933/2017 Требование: О признании факта нахождения в трудовых отношениях. Обстоятельства: Истец осуществлял трудовую деятельность в спорный период у ответчика, которая подтверждена предоставленной архивной справкой. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 29.05.2017 по делу N 33-10981/2017 Требование: О возмещении вреда. Обстоятельства: Истица указала, что приходится родной сестрой погибшей и в рамках уголовного дела признана потерпевшей. Решение: Требование удовлетворено частично. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 29.05.2017 по делу N 33-10821/2017 Требование: О признании увольнения незаконным, восстановлении на работе, взыскании заработной платы за время вынужденного прогула, компенсации морального вреда. Обстоятельства: Истец ссылается на нарушение ответчиком его трудовых прав. Решение: Требование удовлетворено частично. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 24.05.2017 по делу N 33-10718/2017 Требование: О признании незаконным приказа об объявлении дисциплинарного взыскания в виде выговора. Обстоятельства: Истица считает оспариваемый приказ незаконным, кроме того, нарушен установленный ТК РФ порядок наложения дисциплинарного взыскания. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 24.05.2017 по делу N 33-10709/2017 Требование: О возмещении вреда. Обстоятельства: Супруг истицы, осуществляя работу по погрузке сухого цемента, упал в цемент, находящийся в цементной банке. Согласно заключению судебно-медицинской экспертизы смерть наступила от механической асфиксии в результате закрытия дыхательных путей сыпучими веществами (цементом). На иждивении супруга истицы находилось двое детей. Решение: Требование удовлетворено частично. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 17.05.2017 по делу N 33-10116/2017 Требование: 1) О взыскании заработной платы; 2) О взыскании компенсации морального вреда, транспортных расходов. Обстоятельства: Работник указывает, что на него были возложены дополнительные обязанности, в связи с чем ему приходилось работать сверхурочно. Решение: 1) В удовлетворении требования отказано; 2) Требование удовлетворено частично. {КонсультантПлюс}
Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 15.05.2017 по делу N 33-10275/2017 Требование: О признании отношений трудовыми, признании полученной травмы несчастным случаем на производстве, взыскании компенсации морального вреда, возмещении материального вреда, причиненного здоровью. Обстоятельства: Истец ссылается на то, что, находясь на территории ответчика и выполняя его поручение, поскользнулся и получил травму. Решение: В удовлетворении требования отказано. {КонсультантПлюс}
Финансовые консультации:
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ВопросыОтветы
Вопрос: ...Как оформить и оплатить выход руководителя на работу в выходной день по собственной инициативе и для сверхурочной работы? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Челябинской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Должна ли трудовая инспекция при проверке делать расчет недоплаченных работнику сумм? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Нижегородской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Нужно ли вести журнал выдачи расчетных листков, направленных работникам в электронном виде? (Консультация эксперта, Минтруд России, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Должен ли оцениваться биологический фактор при проведении специальной оценки условий труда у медицинских работников (палатных (постовых) медицинских сестер), работающих в доме престарелых? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...О размере зарплаты за первую половину месяца. (Письмо Минтруда России от 10.08.2017 N 14-1/В-725) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Как оплачивать работу в выходные и праздничные дни в период командировки? Необходимо ли издавать дополнительные приказы и брать согласие от работника о выезде в командировку в выходной и (или) праздничный день? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Правомерно ли уволить работника по истечении срока трудового договора в период нахождения в отпуске? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Кировской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Должен ли работодатель уведомить уполномоченный орган в сфере миграции (МВД России) о получении гражданства РФ иностранным работником, если при приеме на работу работник являлся постоянно проживающим на территории РФ? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Возможна ли запись переговоров на диктофон без предварительного уведомления и согласия другой стороны? Будет ли являться нарушением законодательства запись телефонных разговоров работников организации с клиентами и иными лицами? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Можно ли назначить финансового менеджера ответственным одновременно за охрану труда и пожарную безопасность, если численность работников организации менее 50 человек? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Работник направлен в длительную командировку в филиал. Правомерно ли оформить внутреннее совместительство вместо командировки? (Консультация эксперта, Государственная инспекция труда в Ростовской обл., 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Обязан ли работодатель предоставлять дни отдыха работнику-донору, если, по его мнению, количество кроводач превышает максимально установленное их количество за определенный период? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...В какой день нужно издавать приказ об увольнении в связи с истечением срока трудового договора? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Нужно ли в дополнительных соглашениях к трудовому договору указывать все реквизиты сторон полностью, как это предусмотрено для трудовых договоров, или достаточно указать Ф.И.О. работника и наименование работодателя? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Вправе ли работодатель установить иностранному работнику на время испытательного срока должностной оклад в размере меньшем, чем предусмотрено штатным расписанием? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Можно ли заработную плату умершего работника перевести на карту его бывшей жены, на иждивении которой находится несовершеннолетний сын покойного? (Консультация эксперта, 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: ...Об определении срока на отказ работодателя от присоединения к региональному соглашению о минимальной зарплате. (Письмо Роструда от 19.07.2017 N ТЗ/3828-6-5) {КонсультантПлюс}
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Бухгалтерская пресса и книги
Статья: Утечка персональных данных подорожала (комментарий к Закону от 07.02.2017 N 13-ФЗ) (Мацепуро Н.А.) ("Главная книга", 2017, N 15) {КонсультантПлюс}
Статья: Перевод к другому работодателю (Кокурина М.А.) ("Главная книга", 2017, N 15) {КонсультантПлюс}
Статья: У сотрудника рабочий день (смена) больше 8 часов: нужна ли отработка за "донорский" выходной ("Главная книга", 2017, N 15) {КонсультантПлюс}
Статья: Неполный рабочий день: не думай о секундах свысока (Егоров В.) ("ЭЖ-Юрист", 2017, N 28) {КонсультантПлюс}
Статья: Если сотрудник не был в отпуске более двух лет ("Расчет", 2017, N 7-8) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Положением об оплате труда и премировании нашей компании установлено, что сотрудникам по итогам работы за месяц выплачивается премия. Выплата осуществляется в последний день месяца, следующего за истекшим месяцем, после подведения итогов работы. Выходит, что мы нарушаем Трудовой кодекс? Ведь в нем говорится, что заработная плата выплачивается не позднее 15 дней после окончания месяца, за который она начислена. ("Расчет", 2017, N 7-8) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Месячная зарплата работника не может быть меньше МРОТ. Нужно ли при сравнении зарплаты и МРОТ учитывать коэффициенты и надбавки, или берется только оклад? ("Расчет", 2017, N 7-8) {КонсультантПлюс}
Статья: Новшества в обработке персональных данных (Козырева Л.А.) ("Услуги связи: бухгалтерский учет и налогообложение", 2017, N 4) {КонсультантПлюс}
Статья: Привлекаем сезонных работников (Джабазян Е.Л.) ("Торговля: бухгалтерский учет и налогообложение", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Статья: Уточнения и изменения в Трудовом кодексе (Рябинин В.В.) ("Упрощенная система налогообложения: бухгалтерский учет и налогообложение", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Сотрудник на испытательном сроке уведомил о желании расторгнуть трудовой договор за 3 дня до окончания срока. После этого на работу он не выходил. Можем ли мы уволить его за прогул? ("Отдел кадров коммерческой организации", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Мы приняли сотрудника с испытательным сроком 3 месяца, через 2 месяца он попросил об отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет. Вправе ли мы отказать в предоставлении такого отпуска? Если нет, как быть с испытанием - это условие утрачивает силу? ("Отдел кадров коммерческой организации", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Какая ответственность предусмотрена трудовым законодательством за отсутствие журнала выдачи инструкций по охране труда? ("ЭЖ-Юрист", 2017, N 26) {КонсультантПлюс}
Статья: Работника восстановили на работе: оформление, выплаты, налоговые последствия (Орлова Е.) ("Налоговый вестник", 2017, N 7) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Нужно ли при трудоустройстве несовершеннолетнего направлять его на прохождение обязательного психиатрического освидетельствования? ("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Правомерно ли продление срочного договора, который был заключен по соглашению сторон в соответствии с ч. 1 ст. 59 ТК РФ? ("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Правомерно ли заключение срочного трудового договора (не со всеми работниками) в строительной организации численностью 77 человек? ("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2017) 
Вопрос: Можно ли работнику направлять расчетные листы по электронной почте? ("Сайт "Онлайнинспекция.РФ", 2017) {КонсультантПлюс}
Комментарии законодательства:
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Юридическая пресса
Вопрос: Возможен ли прием на работу гражданина без регистрации по месту пребывания в г. Москве? ("Официальный сайт Минобороны России", 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: Я - сотрудник российской полиции. В связи с достижением предельного возраста буду увольняться на пенсию, а пока зачислен в распоряжение. Какие выплаты в этот период мне положены? ("Официальный сайт МВД России", 2017) {КонсультантПлюс}
Вопрос: По вопросу предоставления других видов отпусков ("Официальный сайт МВД России", 2017) 
Статья: Ответственность работодателя за "зарплатное рабство" (Бубнова М.) ("Административное право", 2017, N 2) {КонсультантПлюс}
Статья: Увольнение за неоднократное неисполнение работником без уважительных причин трудовых обязанностей (п. 5 ч. 1 ст. 81 ТК РФ) (Петров А.) ("Трудовое право", 2017, N 7) 
Статья: Отсутствие журнала выдачи инструкций - не нарушение законодательства (Селедцова Е.) ("ЭЖ-Юрист", 2017, N 26) {КонсультантПлюс}
Статья: Неполный рабочий день: не думай о секундах свысока (Егоров В.) ("ЭЖ-Юрист", 2017, N 28) 
Законопроекты:
Проект Федерального закона N 249650-7 "О внесении изменений в статью 13.1 Федерального закона "О противодействии коррупции" (ред., внесенная в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 15.08.2017) 
Проект Федерального закона N 244675-7 "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" (ред., внесенная в ГД ФС РФ, текст по состоянию на 08.08.2017) 
Пояснительная записка "К проекту федерального закона "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"
Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс за последнюю неделю. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.
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