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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Корпоративное право»
                                                                   С 01 февраля  по 28 февраля 2026 года
   Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Компании Права «Респект».

Горячая линия: Из оболочки СПС КонсультантПлюс кнопка «Задать вопрос», E-mail  lk@cons.ru, телефон (347)292-77-92.
Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)
Распоряжение Правительства РФ от 28.12.2020 N 3579-р (ред. от 14.02.2026)

<Об утверждении методических рекомендаций по формированию и применению ключевых показателей эффективности деятельности акционерных обществ, акции которых находятся в собственности Российской Федерации, и отдельных некоммерческих организаций в целях определения размера вознаграждения их руководящего состава>
Распоряжение Правительства РФ от 17.02.2026 N 292-р

<Об утверждении Перечня отдельных акционерных обществ, акции которых находятся в собственности Российской Федерации, и федеральных государственных унитарных предприятий, включенных в перечень, утв. распоряжением Правительства РФ от 20.06.2011 N 1060-р, в отношении которых Казначейство России осуществляет ежегодную оценку реализации программно-целевого документа организации, являющегося внутренним документом организации, определяющим стратегические цели ее деятельности и пути достижения таких стратегических целей>
Распоряжение Правительства РФ от 01.03.2024 N 491-р (ред. от 02.02.2026)

<Об утверждении перечня экономически значимых организаций>
Федеральный закон от 08.05.2010 N 83-ФЗ (ред. от 20.02.2026)

"О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений"
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Республика Башкортостан
Постановление Администрации городского округа г. Стерлитамак РБ от 13.02.2026 N 311

"Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан муниципальным унитарным предприятиям городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан на финансовое обеспечение затрат на ремонт и содержание муниципального имущества"
Судебная практика:
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Решения высших судов
 Определение Верховного Суда РФ от 11.02.2026 N 310-ЭС25-14967 по делу N А83-16280/2023
Требование: О пересмотре в кассационном порядке судебных актов по делу о понуждении направить документы общества, взыскании судебной неустойки.

Обжалуемый результат спора: В удовлетворении требования отказано, так как истребуемые документы ограничены в обороте, акционером общества истец не является.

Решение: В передаче дела в Судебную коллегию по экономическим спорам Верховного Суда РФ отказано.

Определение Верховного Суда РФ от 02.02.2026 N 246-ПЭК25 по делу N А41-24973/2023
Требование: О пересмотре в надзорном порядке судебных актов по делу о взыскании действительной стоимости доли в уставном капитале общества.

Обжалуемый результат спора: Дело направлено на новое рассмотрение, поскольку суд не установил фактическую стоимость чистых активов общества исходя из последних актуальных сведений, отраженных в промежуточной бухгалтерской отчетности, не предложил сторонам назначить экспертизу для определения действительной стоимости доли, подлежащей выплате вышедшему из состава общества участнику.

Решение: В передаче дела в Президиум Верховного Суда РФ отказано.
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Арбитражный суд  

Постановление Арбитражного суда Уральского округа от 16.02.2026 N Ф09-5419/25 по делу N А50-24741/2024
Требование: О взыскании солидарно убытков, причиненных противоправными действиями контролирующих общество лиц.

Обстоятельства: Общество указало, что понесло убытки в результате неправомерно начисленной премии, а также излишне перечисленных денежных средств в счет отпускных и заработной платы бывшему директору.

Решение: Требование удовлетворено, поскольку полномочия генерального директора истекли, несмотря на это, он издал приказ о выплате себе премии (вопреки решению общего собрания участников общества) и произвел выплаты отпускных и премии при прямом содействии сотрудника общества (доверенного лица директора), недобросовестные действия ответчиков носили согласованный характер и были направлены на совместное причинение убытков обществу.
Постановление Арбитражного суда Северо-Кавказского округа от 17.02.2026 N Ф08-320/2026 по делу N А53-41924/2024
Требование: Об исключении участника-2 из состава общества.

Обстоятельства: Участник-1 указывал на то, что участник-2 не оплатил долю в уставном капитале, своими действиями он ставит под угрозу дальнейшее существование общества.

Встречное требование: О признании права собственности на долю в уставном капитале, исключении участника-1 из состава общества, признании недействительным решения о распределении доли.

Решение: 1) В удовлетворении основного требования отказано, поскольку нормальной деятельности общества препятствуют взаимные претензии его участников, что свидетельствует о наличии корпоративного конфликта; 2) Встречное требование удовлетворено частично, так как не доказано грубое нарушение участником-1 своих обязанностей.
Постановление Арбитражного суда Московского округа от 12.02.2026 N Ф05-23046/2025 по делу N А40-744/2025
Требование: О признании недействительным договора купли-продажи доли в уставном капитале общества, обязании исключить из ЕГРЮЛ запись о регистрации права собственности на долю.

Обстоятельства: Истец указывает на то, что он, как единственный участник общества, не принимал решений о продаже доли.

Решение: Требование удовлетворено, поскольку истец, являясь единственным участником общества, не принимал и не подписывал ни решение об отчуждении нераспределенной доли, ни сам договор, не уполномочивал генерального директора общества на заключение и подписание от имени общества договора купли-продажи принадлежавшей обществу доли.
Финансовые консультации:
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Разъясняющие письма органов власти
Вопрос: Об уплате с 01.01.2026 страховых взносов с выплат руководителю организации, размер которых составляет менее величины МРОТ в связи с работой на условиях неполного рабочего времени.
(Письмо Минфина России от 23.01.2026 N 03-15-05/4098)
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ВопросыОтветы
Вопрос: Что происходит с дочерней организацией, если головная организация принимает решение о добровольной ликвидации?
(Консультация эксперта, 2026)

Вопрос: В ООО распределяется прибыль единственному участнику - физлицу, но распределенную прибыль (дивиденды) по поручению участника направляют страховой компании по договору личного страхования жизни. Обязано ли общество удержать НДФЛ в качестве налогового агента?
(Консультация эксперта, 2026)

Вопрос: На коммерческого директора ООО выдана доверенность на подписание кадровых документов. На чье имя работники должны писать заявления об отпуске, увольнении и т.д. - на коммерческого или генерального директора?
(Консультация эксперта, 2026)

Вопрос: Руководитель ООО, решением суда дисквалифицированный за нарушения трудового законодательства, является директором в другой организации. Надо ли его увольнять или переводить на другую должность во второй организации?
(Консультация эксперта, Гострудинспекция в Кировской обл., 2026)

Вопрос: Может ли одно лицо быть представителем от двух юридических лиц участников как руководитель одного участника и представитель другого участника на общем собрании участников общества с ограниченной ответственностью, если в обществе всего два участника - юридических лица?  (Консультация эксперта, 2026)
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  Корреспонденция счетов
Корреспонденция счетов:

Как отразить в учете организации (участника ООО) получение объекта основных средств при выходе из этого ООО? Действительная стоимость доли организации в уставном капитале общества больше номинальной стоимости доли...
(Консультация эксперта, 2026)
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Бухгалтерская пресса и книги
Статья:  Рекомендации Минфина по составлению бухгалтерской отчетности за 2025 год
(Зобова Е.) ("Малый бизнес: учет, налоги, право", 2026, N 2)

Статья:  Новый порядок определения действительной стоимости доли в ООО: введены рыночные механизмы (Серебрякова А.) ("Малый бизнес: учет, налоги, право", 2026, N 2)

Статья: Комментарий к Письму Министерства финансов РФ от 30.10.2025 N 03-07-11/105278 <НДС для АО, которое в 2025 году было преобразовано из ООО на УСН>
(Дегтяренко А.) ("Нормативные акты для бухгалтера", 2026, N 2)

Статья: Субсидиарная ответственность после исключения из ЕГРЮЛ: анализ нового Обзора ВС РФ
(Ильичев А.) ("Юридическая работа в кредитной организации", 2025, N 4)

Статья: Дивиденды по частям: когда это не только удобно, но еще и выгодно
(Овчинникова И.В.) ("Главная книга", 2025, N 23)
Комментарии законодательства:
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Постатейные комментарии и книги

"Мораторные проценты в делах о банкротстве граждан: правовая природа, особенность начисления и уплаты: монография"
(Фролов И.В.) ("Юстицинформ", 2025)
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Юридическая пресса

Статья: Ликвидация хозяйственных обществ: очерки концепции
(Кузнецов А.А.) ("Вестник гражданского права", 2025, N 6)

Статья: Эволюция критериев крупной сделки корпорации в практике Верховного Суда РФ: новые подходы к доказыванию и их последствия
(Гусейнов Н.Ш. оглы) ("Хозяйство и право", 2025, N 12)

Статья: Мелкие изменения в регулировании ООО или тренд в корпоративном праве?
(Иванов А.А.) ("Закон", 2025, N 9)

Статья: Критерии крупной сделки: может ли качественный критерий существовать без количественного? (Часть 2). Комментарий к Определениям Судебной коллегии по экономическим спорам ВС РФ от 15 августа 2024 года N 305-ЭС24-8216 и от 6 сентября 2024 года N 308-ЭС24-3124
(Иванова Е.Ю.) ("Вестник экономического правосудия Российской Федерации", 2025, N 8)

Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.
Компания Права «Респект»  г.Уфа, ул. 50 лет СССР, д.48/1
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